CANLLAWIAU COMISIYNU CYNGOR GWYNEDD
Beth yw Comisiynu

Comisiynu yw'r broses sy'n sefydlu pa wasanaethau sydd eu hangen, nawr ac yn y dyfodol, i
ddiwallu anghenion pobl leol, ac i sicrhau eu bod yn cael eu cynllunio a'u darparu mewn
ffordd sy'n bodloni unrhyw ddyletswyddau statudol.

Y Cylch Comisiynu

Mae’r cylch comisiynu yn bwysig oherwydd ei fod yn darparu fframwaith systematig i ddeall
anghenion, cynllunio gwasanaethau, eu gweithredu’n effeithiol, ac adolygu canlyniadau er
mwyn sicrhau bod adnoddau’n cael eu defnyddio’n effeithlon ac yn cyflawni canlyniadau
gwell i'r gymuned.

Mae Comisiynu yn annog i ni ystyried yn benodol:
1. Dadansoddi (Deall Anghenion)

e Asesiad Anghenion: Casglu data am anghenion y boblogaeth, tueddiadau galw a
bylchau.

e Ymgysylltu 8 Rhanddeiliaid: Cynnwys defnyddwyr gwasanaeth, cymunedau a
phartneriaid yn gynnar.

o Dadansoddi’r Farchnad: Deall capasiti darparwyr, risgiau a chyfleoedd.

e Cydymffurfio & Pholisiau: Sicrhau cydymffurfiaeth & dyletswyddau statudol (e.e.
Deddf Llesiant, cydraddoldeb).

2. Cynllunio (Dylunio’r Gwasanaeth)

Diffinio Canlyniadau: Canolbwyntio ar welliannau tymor hir, mesuradwy yn hytrach
na dim ond allbynnau.

e Cyd gynhyrchu: Dylunio gwasanaethau ar y cyd & defnyddwyr a darparwyr.
e Cynllunio Risg ac Adnoddau: Asesu cynaliadwyedd ariannol a goblygiadau gweithlu.

e Gwerth Cymdeithasol: Ymgorffori egwyddorion atal, cynaliadwyedd a budd
cymunedol.



3. Gweithredu (Rhoi ar Waith)

e Dewis Model Gwasanaeth: Penderfynu ar ddull cyflwyno (mewnol, partneriaeth,
allanol).

e Dull Contractio: Dewis trefniadau hyblyg sy’n cefnogi arloesi.

e Fframwaith Perfformiad: Gosod dangosyddion sy’n gysylltiedig & chanlyniadau, nid
dim ond gweithgaredd.

e Cyfathrebu: Cynnal tryloywder gyda rhanddeiliaid yn ystod gweithredu.
4. Adolygu (Gwerthuso a Gwella)

e Mesur Effaith: Asesu a yw canlyniadau a nodau llesiant wedi’u cyflawni.

e Gwella Parhaus: Defnyddio adborth i fireinio strategaeth comisiynu.

e Datblygu’r Farchnad: Cefnogi darparwyr i addasu ac arloesi.

e Atebolrwydd: Adrodd ar gynnydd yn erbyn amcanion statudol a blaenoriaethau
cymunedol.



Dylunio Gwasanaethau

Mae'r Ddeddf Llesiant yn cynnig fframwaith dylunio gwasanaethau yn seiliedig ar y 5 ffordd

o weithio.

Hirdymor: pwysigrwydd sicrhau cydbwysedd rhwng anghenion tymor byr a’r angen i
ddiogelu’r gallu i ddiwallu anghenion tymor hir hefyd

Atal: ystyried sut gall gweithredu i atal problemau rhag digwydd neu waethygu helpu
cyrff cyhoeddus i gyflawni eu hamcanion.

Integreiddio: ystyried sut gall amcanion llesiant cyrff cyhoeddus effeithio ar bob un
o’r nodau llesiant, ar eu hamcanion eraill, neu ar amcanion cyrff cyhoeddus eraill.

Cydweithio: gallai cydweithredu ag unrhyw berson arall (neu wahanol adrannau yny
corff ei hun) helpu’r corff i gyflawni ei amcanion llesiant.

Cynnwys: pwysigrwydd cynnwys pobl sydd a diddordeb mewn cyflawni’r nodau
llesiant, a sicrhau bod y bobl hynny’n adlewyrchu amrywiaeth yr ardal maent yn ei
gwasanaethu.



Cynllun Comisiynu

Dyled pob gwasanaeth ddarparu cynllun comisiynu sydd yn cynnwys:

Arfarniad opsiynau.

Manylion am y canlyniadau a'r manteision arfaethedig.

Dadansoddiad o'r cyfraniad y mae'r gwasanaeth yn ei wneud i flaenoriaethau
corfforaethol y Cyngor.

Dadansoddiad o gyfraniad y gwasanaeth at flaenoriaethau corfforaethol y
Cyngor a’r Ddeddf Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol (Cymru) 2015.

Asesiad o'r effaith ar gydraddoldeb.

rhanddeiliaid allweddol.

Adnoddau sydd eu hangen.

Risgiau a chyfleoedd.

Dyled bod y cynllun yma yn gyflawn cyn cychwyn unrhyw broses caffael i benodi darparwr



Gwybodaeth bellach
Mae gwybodaeth bellach ar gael yma:
Fframwaith cenedlaethau'r dyfodol ar gyfer dylunio gwasanaethau -

"Fframwaith Cenedlaethau’r Dyfodol ar gyfer dylunio gwasanaethau
https://www.llyw.cymru/sites/default/files/publications/2019-02/fframwaith-
cenedlaethau%27r-dyfodol-ar-gyfer-dylunio-gwasanaethau.pdf

Fframwaith cenedlaethol ar gyfer comisiynu gofal a chymorth: cod ymarfer -

Y fframwaith cenedlaethol ar gyfer comisiynu gofal a chymorth: cod ymarfer



https://www.llyw.cymru/sites/default/files/publications/2019-02/fframwaith-cenedlaethau%27r-dyfodol-ar-gyfer-dylunio-gwasanaethau.pdf
https://www.llyw.cymru/sites/default/files/publications/2019-02/fframwaith-cenedlaethau%27r-dyfodol-ar-gyfer-dylunio-gwasanaethau.pdf
https://www.llyw.cymru/sites/default/files/publications/2024-07/y-fframwaith-cenedlaethol-ar-gyfer-comisiynu-gofal-a-chymorth-cod-ymarfer.pdf

